
0317 (4)8 17 74
socialsafety@wur.nl

Promotional materials Mindlab To be continued 

Een theatervoorstelling die 
het hart van de wetenschap raakt

Oog voor elkaar?  | Ga naar wur.nl/socialeveiligheid

Over sociale veiligheid, zoals pesten, (seksuele) intimidatie, 
uitsluiting, discriminatie, racisme

Voor wie  voor WUR-medewerkers en PhD's
Locatie Wageningen en Lelystad
Datum 28 november t/m 13 december 00-17:00h

Gratis inschrijven en info: intranetgroep sociale veiligheid
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Kom naar 
Theatervoorstelling MINDLAB
 “die het hart van wetenschap raakt”  

28 November - 13 December

Come to 
 MINDLAB Theater Performance
 “that gets at the heart of science’’  

84_540_10124_HRM_ansichtkaarten_sociale-veiligheid_v05.indd   184_540_10124_HRM_ansichtkaarten_sociale-veiligheid_v05.indd   1 27/9/22   13:42:0527/9/22   13:42:05

What would you like to see as  
a follow-up to Mindlab?

Which personal experience or 
quote would you like to share?

 The answers will be used to make an inventory of requirements for a follow-up

I work at (circle what is applicable): 
• WU | WR | PhD
•  Sciences Group: ASG | PSG | AFSG | SSG | ESG | WFSR | 

Facilities and Services | Corporate Staff | other:

Idea card
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Posters, narrowcastings 
& application cards

Publicity Mindlab

Intranet

Toolkit intranet group

submitted 
ideas cards

20

2 420

1

2,083 6

523 Views video

Performances
Total number of
participants

Other Activities Social Safety Programme 2022 | 2023Mindlab

Contactpunt 
sociale veiligheid
voor studenten en medewerkers WUR:
0317-(4)8 17 74 | socialsafety@wur.nl

Oog voor elkaar | Ga naar 
wur.nl/socialeveiligheid

NIEUW!

Social Safety 
Contact Point 
for students and staff of WUR:
0317-(4)8 17 74 | socialsafety@wur.nl

Looking out for each other 
Go to wur.eu/socialsafety

NEW!

Social Safety 
Contact Point 
for students and staff of WUR:
0317-(4)8 17 74 
socialsafety@wur.nl

Looking out for  
each other | Go to 
wur.eu/socialsafety

NEW!

Social Safety 
Contact Point 
for students and staff of WUR:
0317-(4)8 17 74 
socialsafety@wur.nl

Looking out for  
each other | Go to 
wur.eu/socialsafety

NEW!

Have you been ex­
posed to undesirable 
behaviour?

Is there a dilemma or 
conflict in your place 
of work?

Do you have personal 
problems that are 
affecting your work?

Or would you like to 
discuss this matter 
with someone else?

Social safety at WUR 
Social safety concerns everyone. All WUR employees, students and guests share a responsibility for a safe 
and inspiring work and study environment. WUR expects everyone – employees, students and guest – to  
take a responsible approach towards the ethical and moral aspects of their work or study environment and 
to ‘look out for each other’. But what if you suspect that something inappropriate is happening when it  
shouldn’t be, or you have your own conflict of interest or you have been exposed to undesirable behaviour?

Do you know what to do if you witness undesirable behaviour or you have  
been exposed to it?
If you have been exposed to undesirable behaviour or you have witnessed it, it is good to know that you 
don't have to face the situation alone.  
• First of all: seek support and talk about it with people you can trust (colleagues, fellow students, 

managers). 
• As an employee or PhD candidate you can always contact one of WUR’s confidential counsellors or confi-

dential student counsellors. All information will be treated confidentially. The counsellors will offer support 
and help you and, if necessary, they will refer you to an in-house or external healthcare professional. 

• If there is a structural pattern of undesirable behaviour within your team/department, please contact 
the WUR ombudsperson. The ombudsperson is independent and can initiate an investigation into this 
type of abuse.

• Call or email WUR’s Social Safety Contact Point. You can get in touch with the contact point if you are 
unsure about a situation or you do not know who to turn to. The contact point is there for anyone who 
requires information or who wants to ask or talk about undesirable behaviour or social safety or report 
an incident pertaining to either of these matters. All information will be treated confidentially. 

• You can find a list of the different people and organisations that can be contacted in the Social Safety 
Intranet Group and on wur.eu/socialsafety. You will also find a lot of information here about the social 
safety strategy at WUR.  

 
WUR’s Social Safety Contact Point

• Email: socialsafety@wur.nl 
• Telephone: 0317-(4)8 17 74  

(available from 9.00  to 17.00 hrs Monday to Friday) 

• Website: wur.eu/socialsafety
• Intranet Group: SocialSafety

EMERGENCY NUMBERS outside of WUR
Contact your own GP or psychologist or Ede Medical Centre 
Gelderse Vallei (0318) 20 08 00. If there is evidence that a 
criminal offence has been committed, report it to the police 
and then report it to WUR’s Social Safety Contact Point. In 
case of emergency, call the 112 emergency number. If there 
is no emergency, call 0900-8844 The suicide prevention 
number is 0800-0113. There is also a hotline for problematic 
behaviour (0800-1205).

Nederlands op andere zijde 
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Heb je te maken met 
ongewenst gedrag?

Heb je een dilemma of 
conflict op de 
werkvloer?

Heb je persoonlijke 
problemen met ge­
volgen voor je werk?

Of wil je eens met 
iemand praten over 
dit onderwerp?

Sociale Veiligheid bij WUR 
Sociale veiligheid is een zaak van iedereen. Alle medewerkers, studenten en gasten van WUR zijn samen 
verantwoordelijk voor een veilige en inspirerende werk- en studieomgeving. WUR verwacht dat iedereen  
– medewerker, student of gast – met ‘oog voor elkaar’ verantwoord omgaat met de ethische en morele 
aspecten van de werk- en studieomgeving. Maar wat als je vermoedt dat er iets gebeurt dat niet hoort,  
als je zelf een belangenconflict hebt of te maken krijgt met ongewenst gedrag? 

Weet jij wat je kunt doen als je ongewenst gedrag ziet of ervaart?
Als je ongewenst gedrag ervaart of ziet gebeuren, weet dan dat je er niet alleen voor staat. 
• Allereerst: zoek ondersteuning en praat erover met mensen (collega’s, medestudenten, leidinggevenden) 

die je vertrouwt. 
• Je kunt altijd contact opnemen met één van de vertrouwenspersonen van WUR voor medewerkers 

(promovendi) of voor studenten. Alles wordt vertrouwelijk behandeld. Zij bieden steun, helpen je en 
verwijzen je indien nodig door naar interne of andere hulpverleners. 

• Is er sprake van een structureel patroon van ongewenst gedrag binnen jouw team/afdeling, neem dan 
contact op met de ombudspersoon van WUR. De ombudspersoon is onafhankelijk en kan een onderzoek 
instellen naar dit soort mistanden.

• Bel of mail met het Contactpunt Sociale Veiligheid van WUR. Ook als je niet goed raad weet met een 
situatie of als je niet weet bij wie je het beste kunt aankloppen. Het contactpunt is voor iedereen die 
iets wil weten, vragen, melden of wil praten over ongewenst gedrag c.q. sociale veiligheid. Alles wordt 
vertrouwelijk behandeld. 

• Een overzicht van verschillende personen en instanties waar je terecht kunt, vind je in de intranetgroep 
sociale veiligheid en op wur.nl/socialeveiligheid. Ook vind je hier veel informatie over de aanpak van 
sociale veiligheid bij WUR. 

 
Contactpunt Sociale Veiligheid WUR

• Mail: socialsafety@wur.nl 
• Telefoon: 0317-(4)8 17 74  

(bereikbaar op werkdagen tussen  
09.00 uur en 17.00 uur)

• Website: wur.nl/socialeveiligheid
• Intranetgroep: Sociale Veiligheid

NOODNUMMERS buiten WUR
Eigen huisarts of psycholoog of met de huisartsenpost 
Gelderse Vallei in Ede (0318) 20 08 00. Als er sprake is  
van een strafbaar feit, meld dit dan bĳ de politie en meld  
dit later ook bij het Contactpunt Sociale Veiligheid WUR.  
Bĳ spoed bel je met alarmnummer 112. Geen sprake van 
spoed? Bel 0900-8844. Voor zelfmoordpreventie 0800-0113.  
Er is ook een meldpunt zorgwekkend gedrag 0800-1205.

English on other side 
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Social Safety at Wageningen University & Research 

Looking out for each other?  |  Go to wur.eu/socialsafety

A theater performance
that gets at the heart of science

About social safety, such as bullying, (sexual) harassment, 
exclusion, discrimination, racism

For whom  for WUR staff and PhD candidates
Location Wageningen and Lelystad
Date 28 November to 13 December 00-
 
Free registration and info: intranet group social safety
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Posters & narrowcastings

6

1

1

1Advertisements in Resource

Contact Point

Information sheet

Intranet group Internet

Support & mediation

Workshops & training

Code of conduct  
Social Safety  
(under construction) 
 
Training, workshops: 
training bystanders, training 
leadership, different forms of 
team intervention

Social Safety for  
students for example: 
safeTea challenges, Safespace 
theatre (this spring), training  
and support

SAFE SPACE -  
Time Out Café 
van Stichting Time Out

Attendance 
by Science 
Group (%)

PSG
22.6

ASG
13.6

ESG
11.4

CS+
10.5

WFSR
5.6

FB
5.2

Other
4.0

AFSG
12.7

SSG
11.7

Division
WR/WU/
PhD (%)

WR
47

PhD
10

WU
43

https://intranet.wur.nl/Project/SocialeVeiligheidSocialSafety/Pages/wcQ4w38OpkOsfGSxNuEN_w
https://www.youtube.com/watch?v=eMQTiAhJC2Y&t=2s
https://intranet.wur.nl/umbraco/nl/veelgestelde-vragen/wat-kan-het-contactpunt-sociale-veiligheid-voor-mij-doen/
https://intranet.wur.nl/Project/SocialeVeiligheidSocialSafety
http://www.wur.eu/socialsafety
https://intranet.wur.nl/umbraco/en/practical-information/support-objections-complaints/support-mediation/
https://intranet.wur.nl/Project/SocialeVeiligheidSocialSafety/Pages/umL3pnO1A0G9JK0beJ-Ncg
https://www.activebystander.co.uk/
https://intranet.wur.nl/umbraco/nl/weten-regelen/mydevelopment/lets-talk-together/feedforwardworkshops-leidinggevende/
https://intranet.wur.nl/umbraco/nl/weten-regelen/mydevelopment/lets-talk-together/feedforwardworkshops-leidinggevende/
https://www.wur.nl/en/education-programmes/current-students/social-safety-students.htm
https://www.wur.nl/en/education-programmes/current-students/social-safety-students.htm
https://safety.wur.nl/
https://www.timeoutcafe.nu/time-out-tournee/
https://www.timeoutcafe.nu/time-out-tournee/
https://www.wur.nl/en/education-programmes/current-students/student-training-support.htm
https://www.wur.nl/en/education-programmes/current-students/student-training-support.htm
https://www.timeoutcafe.nu/time-out-tournee/

